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CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 201 01201 0 

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE LONDRINA, CNPJ n. 78.637.824100~1-64, 
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE LIMA DO NASCIMENTO; 

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE LONDRINA, CNPJ n. 75.220.954/0001-09, neste ato 
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). NAJILA NABHAN; 

celebram a presente CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condições de 
trabalho previstas nas cláusulas seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - VIGÊNCIA E DATA-BASE 

As partes fixam a vigência da presente Conuenção Coletiva de Trabalho no período de 28 de junho 
de 2010 a 03 de julho de 2010 e a data-baseUa categpria em l 0  de maio. 

CLÁUSULA SEGUNDA - ABRANGÊNCIA 

A presente Convenção Coletiva de Trabalho abrangerá a(s) categoria(s) dos Empregados do 
Comércio, com abrangência territorial em Alvorada do SuIIPR, ArapongasIPH, Bela Vista do 
ParaisolPR, CafearaIPR, CambéIPR, Centenário do SullPR, FlorestópolisIPR, IbiporãlPR, 
ItaguajélPR, JaguapitãlPR, L~ndrimalPR, MiraselvalPR, Nossa Senhora das GraçaslPR, 
PorecatulPR, Primeiro de M~aiplPR, RolândialPR, SabáudialPR, Santa InêslPR, Santo InáciolPR 
e SertanópolislPR. 

GRATIFICAÇÕES, ADICIONAIS, AUX~LIOS E OUTROS 

ADICIONAL DE HORA-EXTRA 

CLÁUSULA TERCEIRA - HORA-EXTRA 

No dia 03 de julho de 2010 (sábdo) as horas extras que excederem as três horas serão pagas com 
adicional de 50% sobre a hora normal. 

JORNADA DE TRABALHO - DURAÇAO, DISTRIBUIÇAO, CONTROLE, 
FALTAS 
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