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Edigao Especial / Convengio

Convencao € assinada com ganho real

Foram meses de negociaciao, mas os empregados conseguiram manter
e ampliar os beneficios, além de garantir reajuste acima da inflagao rig.s.4.s
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Beneficios Sabados Indenizacoes
Associe-se e ven?a Batoa Os empregados foram Vocé que trabalhou ou
Sede Campestre! beneficiados com trabalha no comércio de
importantes conquistas Londrina e regido pode ter
C““h‘?‘{a também'nuii:ms sobre o expediente nas dinheiro a receber. Confira
beneficios que o sindicato tardes de sabado, confira se 0 seu nome ou alguém

oferece para os seus
associados Pg. 8

todos os detalhes decididos  que vocé conheca esta na
na convenc¢ao re.3  lista desta edigao Pg. 7
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Palavra da Direcao

Saiu a convencgao

Infelizmente, estd virando uma
tradigdo. A negociagio da nossa
Convengao Coletiva de Trabalho
mais uma vez foi decidida sé aos
“45 minutos do segundo tempo”,
Como sempre, foi um processo
desgastante, Muita pressdo da
categoria, que, por mais de seis
meses ficou a espera da definigio.
Pressio também de toda a
cidade, pois muita desinformagdio
circulava e acabava confundindo
as pessoas.

Isto  aconteceu mais
uma vez porque associou-se a
negociagdo dos termos do nosso
acordo salarial & questido de
hordrios especiais de atendimento,
que ndo tem nada a ver uma coisa
com a outra. Durante este periodo,
tentamos combater a confusdo
com informacio. Afravés dos
nossos canais, tentamos mostrar
a cidade que o sindicato nio é
contra o trabalho.

Mantivemos a imprensa
informada de cada rodada de
negociacdo. Sempre que tivemos

oportunidade, explicamos que as
empresas nio dependem de uma lei na
Camara ou artigo na convengdo para
que abram em sdbados e domingos.
Desde que paguem aos funciondrios
todos os seus direitos, e este acordo seja
firmado no sindicato, com a aprovagio
da maioria dos funciondrios.

Se o sindicato nio fosse zeloso
nesta parte, e jd assinasse o acordo para
o trabalho em hordrios liberados, o
que aconteceria? Seria uma enxurrada
de reclamacdes, dentincias e agdes na
justica. Para efeito de comparagio, se
com todos os cuidados que tomamos,
jd temos pilhas e pilhas de processos,
irmagine o que seria com regras mais
flexiveis? Sé por desrespeito a jornada
de trabalho temos processos aqui de
15 anos atrds, que os trabalhadores s6
agora estio recebendo as indenizagdes.
Em alguns casos, o funciondrio até jd
morreu, e sdo os herdeiros que recebem.

Esta foi a mnossa posigcio
nesta negociagio. Considerado
intransigente por muitos setores da
cidade, principalmente os empresariais,
nosso principio sempre foi o de, ao
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fazer concessdes, garantir beneficios ao
trabalhador que vio além do simples
cumprimento do hordrio.

Enfim, apesar de desgastante,
mais uma vez o Sindicato dos
Empregados no Comércio de Londrina
mostrou que se dedica a categoria como
um todo, ndo sé aos filiados. Como
sempre, conseguimos aumentos acima
da inflagio, mantivemos as conquistas
sociais e evitamos que a convengio se
tornasse moeda de troca para mudangas
mais profundas, como a liberalizagio
dos hordrios.

José Lima do Nascimento
Pres. do Sindicato dos Empregados no Coméreio de Londrina
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Presidente

Manoel Teodoro da Silva
Vice-Presidente

Célio Vila
1% Secretario

José Paulo
2% Secretario

Joaquim da Silva Melquiades
1° Tesoureiro

Severino Luiz da Silva
2° Tesoureiro

Alvaro Augusto Pereira Leobas
Diretor de Assisténcia Social

Antonio Francisco da Cunha
Diretor de Patriménio

Luiz Claudio Rodrigues
Diretor de Esporte e Lazer

Paulo Sérgio dos Santos
Diretor. Assuntos Trabalhistas

Moacir Paula Rocha
Diretor Sindical

Cicero Cipriano Pinto
Diretor. Assuntos Previdenciarios

Suely Aparecida Camargo
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DIRETORIA - SUPLENTES

Solange Soares Tramin
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Anderson Teixeira Mendonga
Leandro Alves Matias
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CONSELHO FISCAL
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Orlando Manganotti
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Antonio Amaro Brasil
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Anténio Carlos da Silva

DELEGADOS REPRESENTANTES

EFETIVOS
José Lima do Mascimento
Moacir Paula Rocha

SUPLENTES
Célio Vila
Manoel Teodoro da Silva

Voz do Comercidric

Drglo de divelgacio do Sindicato dos Empregados no Coméreia de Londrina

e X pediente

Jorralivta responsdwel; Vanorn Fermandos Buperviilo: Darobiim - Sadocion

Projete Grifice | Edicho | Dlagramacis:
Wanisrn Fernanidoes
Fiobors: (v Adoaed [ araarn Fasmandas |

LG Ty ahan: o b

Feschamaenta: 140 50 7 A13
Impradasn: deafois

Tt angeirr: ED 000 enerpdares
Coriiralabg ey (3 dpwit ¢ ity






















